Wir suchen fiir unser Team in Kiinzelsau ab sofort eine/n

Teamleiter™ Entgeltabrechnung

in Vollzeit.

Durch Innovation und
Engagement sind wir weltweit
einer der fiihrenden Hersteller

von Kran- und Hebetechnik.

Téglich arbeiten rund
600 engagierte Mitarbeiter an

9internationalen Standorten fiir
diesen Erfolg. Seit Januar 2017
ist STAHL CraneSystems

Teil der amerikanischen
Columbus McKinnon Gruppe
mit 3.500 Mitarbeitern weltweit.

Aufgaben und Tatigkeiten

> Disziplinarische und fachliche Leitung des Teams Entgeltabrechnung

> Initiieren und Umsetzen von SAP HCM Anpassungen und Projekten zur
Prozessoptimierung und Digitalisierung, ggf. unter Beriicksichtigung von
betriebsverfassungsrechtlichen Vorgaben

> Durchfiihrung der Entgeltabrechnung und Betriebsrentenabrechnung fiir
einen definierten Personenkreis

> Kompetenter Ansprechpartner fiir die Belegschaft und Fiihrungskrafte in
lohnsteuer-, sozialversicherungs- und tarifrechtlichen Fragestellungen

> Fristgerechte Aufbereitung aller erforderlichen abrechnungsrelevanten
Daten inkl. der Monats- und Jahresabschlussarbeiten unter Beriicksichtigung
der SOX-Vorschriften

Kenntnisse und Fahigkeiten

> Abgeschlossene kaufménnische Aushildung,

betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
Sehr gute SAP-HCM Kenntnisse

Gute Kenntnisse in MS Office, besonders Excel

Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung sowie Mitarbeiterfiihrung
Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht
sowie im ERATV und zu SOX-Vorschriften

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Affinitdt zu Zahlen sowie HR- und IT-Prozessen
Organisationsstéarke, Eigeninitiative, Teamféahigkeit
Verschwiegenheit und Loyalitat
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Sie profitieren von

> abwechslungsreichen, verantwortungsvollen und herausfordernden Aufgaben
> einerindividuellen Einarbeitung und passgenauen Weiterbildungsmdglichkeiten
» Vergiitung nach ERA-Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie

> Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld und weiteren

tariflichen Zusatzzahlungen

30 Tagen Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche

einem Gleitzeitkonto

Vorsorgeprogrammen zur Rentenabsicherung

unserer firmeneigenen Kantine mit Bezuschussung

Al

amemberof COLUMBUS McKINNON
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Wir freuen uns

auf lhre aussagekraftige Bewerbung.
STAHL CraneSystems GmbH
Personalabteilung, Natalie Miiller
Daimlerstral3e 6, 74653 Kiinzelsau
career.de@stahlcranes.com



